
平成２２年度 蔵王町立円田中学校学校経営計画 

学 校 教 目 標 学校教育目標を達成するための重点事項 

 

「健康で豊かな感性」と「確かな学力」を備え、何事にも創造

的・主体的に取り組む、たくましい生徒の育成を目指し次の教育

目標を設定する 

 

自ら考え学習する生徒（自主） 

  

自他を愛し協力する生徒（友愛） 

 

心身共にたくましい生徒（健康） 

１ 

【分かる授業の創造と基礎・基本の確実な定着】 

１ 電子黒板の活用を通した分かりやすい授業づくりや考える場、習熟・表現

の場の工夫（校内授業研究会・公開研究会・授業評価の工夫） 

２ 家庭学習の習慣化への支援の推進（生活記録ノート、自主学習ノートの活

用を通し家庭学習開始時間の固定化を図る） 

３ 朝読書を通しての落ち着いた雰囲気での生活のスタートと言語力の向上 

 

２ 

 

【志教育の推進】 

１ 職場体験学習を通したキャリア教育の充実と望ましい勤労観・職業観の醸

成（職場体験、福祉体験、社会人の講話等の工夫） 

２ 進路情報の収集・提供・活用と進路意識の高揚への支援（オープンキャン

パスへの参加、先輩の学校訪問等を通しての高校との連携） 

 学校経営の基本的考え方 

○ すべての生徒は，家庭・地域・学校において，かけがえのない

存在であることを深く認識し，責任ある教育実践をもって，個々

の諸能力の伸長と生きる力の育成に努める。  

○ すべての教職員が教育に携わる者としての使命感をもち，互い

に協力しながらそれぞれの職務を確実に遂行し，教育目標の具現

化に向けて，誠心誠意努力する。 

１ 感動と啓発に満ちた教育活動の展開（創造的、清新な視点を重

視する。） 

２ 信頼関係の構築（信頼と尊敬こそ教育の礎。教師・生徒、教師・

保護者、学校と地域社会との信頼関係の構築を目指す。） 

３ 資質向上に向けた不断の努力 

①日々の授業、教育活動の工夫改善を図る。 

 ②各々の持ち味を生かし、互いに学び合うことを重視する。 

 ③ものごとを深く考える姿勢を大切にし、教育理念、指導理念の

研鑽に努める。  

３ 

【生徒指導の充実と強化】 

１ 組織的な生徒指導の推進（主任者会、生徒指導担当者会、職員会議等で

の情報交換と指導方針の確立） 

２ 生徒理解と自己存在感の感得を大切にした教育活動の推進（学級づくり、

生徒会活動、文化祭等の学校行事） 

４ 

【活力を育てる特別活動】 

１ 学級づくりの充実（朝の会、帰りの会の工夫、係活動等の活性化等） 

２ 自主性・連帯感・感動を生み出す生徒会活動と学校行事（生徒会総会、

委員会活動、文化祭等） 

３ たくましさと豊かさを育てる部活動（心と体を育てる、学年を越えた連

帯感をはぐくむ） 

５ 

【心の教育の充実と特別支援教育の組織体制の確立】 

１ 道徳教育の推進（学校行事等との連携を図った年間計画の見直し等） 

２ 特別支援教育の理解の推進（関係機関との連携や研修会等への参加等） 

 




